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1. MISIUNEA SI OBIECTELE FUNDAMENTALE ALE FACULTA’III DE STIINTE
ECONOMICE SI CALCULATOARE

Misiunea Facultitii de Stiinte Economice si Calculatoare din cadrul Universitatii Roméno-
Germane din Sibiu, consta in pregéatirea universitara a studentilor si masteranzilor in spiritul exigentelor
economiei de piatd, accentuarea componentei multiculturale, a caracterului deschis spre spatiul
european, a cresterii nivelului si prestigiului lor stiintific. Facultatea urmareste sd raspunda cat mai
responsabil posibil la nevoile mediului economic corespunzator secolului al XXI-lea.

Activitatea corpului didactic al Facultatii de Stiinte Economice si Calculatoare indreptatd spre
pregatirea si formarea profesionald a studentilor si masteranzilor, punadndu-le la dispozitie cursuri,
lucrdri practice, laboratoare, seminarii, studii de caz, proiecte, organizarea si conducerea cercurilor
stiintifice studentesti, indrumarea Iucrarilor de licenta si disertatie dar si a activitatilor de practica.

Prin intermediul bibliotecii, facultatea pune la dispozitia studentilor si masteranzilor un bogat
fond documentar constituit din cursuri si manuale universitare, tratate si monografii, cérti si reviste de
specialitate atat in limba romana cét si in limbi de circulatie internationala.

In plan international Facultatea de Stiinte Economice si Calculatoare desfisoard o bogatd
activitate concretizata in derularea unor programe de modernizare a invé‘gémﬁntﬁlui prin colaborare cu
institutii de Invatdmant superior din strdinatate (Germania, Spania, Franta, Marea Britanie), asigurandu-
se astfel conditii normale de aliniere a Invatamantului la standardele europene.

Cursurile sunt organizate numai pentru invatdmantul de zi, durata studiilor fiind de 3 ani. in
primii doi ani de studii se parcurge un ansamblu relativ comun de discipline de invdtimént pentru
formare generald. Incepand cu anul trei de studii disciplinele au un pronuntat caracter aplicativ, fapt ce
oferd o pregatire profesionala cat mai apropiatd de cerintele domeniului respectiv ti in concordanta cu
cerintele pietel muncii.

Facultatea functioneazd in sistemul european al creditelor transferabile, fapt ce permite
mobilitatea de studiu si specializare individualizata pentru studenti, atat in interiorul institutiei cét si in

1



raport cu facultati similare din tard si strdindtate, cu care sunt incepute, in acest sens, relatii
institutionale.

Conducerea academicd a Facultdtii de Stiinte Economice si Calculatoare este asiguratd de
Consiliul Facultdtii, iar cea executivd de catre Confuniv.dr. Elena SIMA, in calitate de decan si
Conf.univ. dr. George Balan, In calitate de Secretar Stiintific.

In cadrul facultitii desfisoard activititi didactice Catedra de Stiinte Economice, condusd de
Conf.univ.dr. Alina Teodora Ciuhureanu.

1.1 OBIECTIVELE FACULTAIII

Obiectivul fundamental il constituie consolidarea si dezvoltarea Facultdtii de Stiinte
Economice si Calculatoare integratd si stabilizatd in cadrul URGS si indeplinirea criteriilor si
standardelor de evaluare ale MEC si ARACIS in vederea obtinerii acreditarii la specializarile : Finante
binci, Economia comertului, turismului, serviciilor si managementul calitatii.

Obiectivul Catedrei de Stiinte Economice il constituie preocuparea permanentd pentru
imbunatatirea calitatii procesului de invatdmant astfel incét sa se asigure formarea de economisti
capabili sa-si asume cu competenta si responsabilitate atributiile ce le revin in diversele domenii de
activitate.

In prezent functioneaza urmitoarele specializiri:

- Management

- Marketing

- Contabilitate si informatica de gestiune

- Finante banci

- Economia comertului, turismului, serviciilor si managementul calitatii.

1.2. MISIUNEA SI OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROGRAMELOR DE STUDII

Specializarea “Marketing” este parte integrantd a Universitatii Romano — Germane, Facultatea
de Stiinte Economice, cu o misiune centratd pe Invatdmant si cercetare stiintifica proprie dar corelatd cu
misiunea institutionala.

Specializarea isi propune sa dezvolte o categorie de profesionisti in domeniul marketingului
care sa contribuie la dobandirea unor avantaje competitive pe piatd pentru organizatiile in care vor
actiona in calitate de specialisti.

Cum este si firesc, specializarea "Marketing" ocupd un loc principal in cadrul Facultitii de
Stiinte Economice si Calculatoare .

Disciplinele previzute in planul de invatamant al specializarii “Marketing” prezintd o trasatura
unitard, izvoratd din faptul ca abordeaza probleme economice, sociale, politice si comunicationale.
Disciplinele incadrate in planul de invatdmant oferd studentilor capacitatea de intelegere a aspectelor
privind :comunicarea cu clientul, analize economico-financiare, cercetare de piatd, de stabilire si
implementare de strategii referitoare la produsele sau serviciile oferite de organizatii, tehnici de
promovare, probleme legate de cultura organizationala, etica In afaceri.



Competente generale si profesionale dezvoltate in cadrul programului de studii
»Marketing”:
» competente generale:
- competenta de a Invita;
- competente informatice;
- competenta de a lucra in echipa;
- competenta de a colabora cu specialisti din alte domenii;
- competenta de a organiza si conduce.
» competente profesionale:
- capacitatea de a desfésura studii si cercetdri de piata;
- abilitati de a elabora noi produse si analize ale ciclului de viatd a produselor
existente;
- capacitatea de a proiecta si organiza campanii publicitare;
- capacitatea de a colecta si analiza informatiile privind comportamentul de
cumpdrare al consumatorului;
- abilitati de negociere si contractare in relatia cu partenerii; abilitdti de a
dezvolta si mentine relatiile cu mediile de informare.

Posibile ocupatii la absolvirea studiilor:
- consilier/expert/inspector/referent/economist in comert si marketing;
- cercetator economist in marketing;
- analist;
- specialist in relatii publice;
- cadru didactic in invatdmantul superior s.a.

Managementului are un rol determinant in cadrul organizatiei, deoarece ,, Managementul este
unul din factorii esentiali care explicd de ce o tard este bogatd sau saracd”.

Pornind de la aceste considerente, specializarea “Management” 1si propune sid asigure
instruirea studentilor, astfel incat acestia sd detind solide cunostinte in domeniul economiei
intreprinderii, managementului financiar, managementului proiectelor, contabilitdtii, managementului
productiei, managementului strategic, managementului serviciilor.

Scopul specializarii se regéseste in formarea de specialisti in domeniul managementului care sd
asigure cresterea competitivitatii mediului economic romanesc prin capacitatea adoptérii deciziilor,
prin elaborarea strategiilor si politicilor de firma, prin crearea avantajului competitiv etc. Cum este si
firesc, specializarea "Management" ocupa un loc principal in cadrul facultatii al carei profil il constituie
problemele economice si de management.

Disciplinele specializirii “Management” prezintd o trasaturd unitard, izvoratd din faptul ca
abordeaza probleme economice, sociale, legislative, politice, culturale din perspectiva managementului,
a competentelor dobéandite de viitori absolventi ai acestei specializdri. Aceste discipline oferd
studentilor capacitatea de intelegere a gamei complete de sarcini pe care managerul din organizatia
secolului XXI, indiferent de nivel, va trebui s le indeplineascd in contextul actual si de perspectiva al
economiei.

Este demn de remarcat cd asistdm la o Imbogatire permanentd cu cursuri noi, cu un continut
stiintific si pragmatic inovational ce rdspunde cerintelor economiei de piatd. Mai mult, aceste cursuri si
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seminarii sunt “livrate” beneficiarilor intr-o abordare moderna, utilizind metode de invatare interactive
care conduc la cresterea activitatii si vitezei de asimilare a noilor informatii economice manageriale, la
identificarea elementelor ce caracterizeazd progresul economic si stiintific pe plan international.

Competente generale si profesionale dezvoltate in cadrul programului de studii
sVlanagement”:
> competente generale:
- competenta de a invata;
- competente informatice;
- competenta de a lucra in echipd;
- competenta de a colabora cu specialisti din alte domenii;
- competenta de a organiza si conduce.
» competente profesionale:
- capacitatea de a organiza si gestiona activitatile economice;
- abilitati de recrutare, selectie si orientare profesionald a angajatilor;
- capacitatea de a elabora analize economico-financiare;
- capacitatea de a implementa sisteme de management al calitatii;
- abilitati de negociere si contractare in relatia cu partenerii; abilitati de a
dezvolta si mentine relatiile cu mediile de informare;
- abilitati de control si/sau auditare;
- capacitatea de a elabora si implementa proiecte, planuri de afaceri etc.

Posibile ocupatii la absolvirea studiilor:
- consilier/expert/inspector/referent/economist in management;
- consultant iTn management;
- analist;
- conducdtor firma/intreprindere mica;
- economist in industrie;
- cadru didactic In invatdmantul superior s.a.

Misiunea specializarii “Contabilitate si informatica de gestiune”: sd dezvolte o categorie de
profesionisti in domeniul contabilitatii si informaticii de gestiune capabili si se integreze cu succes pe
piata muncii, care sa poatd dobandi calitatea de experti contabili si auditori financiari, sa participe la
programe de cercetare stiintifica locald, nationald si internationald cu subiecte ce apartin domeniului
contabilititii si informaticii de gestiune si sd valorifice prin contracte si publicatii de specialitate
rezultatele cercetdrii stiintifice; sd contribuie la dobandirea unor avantaje competitive pe piatd pentru
organizatiile in care vor actiona in calitate de specialisti.

Scopul specializdrii se regdseste in formarea de specialisti in masurarea, evaluarea, cunoasterea,
gestiunea si controlul activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, precum si a rezultatelor obtinute din
activitatea persoanelor juridice si fizice, capabili sd asigure inregistrarea cronologicd si sistematicd,
prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiard, performanta financiara
si fluxurile de trezorerie, sa efectueze analize economico-financiare atat pentru cerintele interne ale
acestora, cét si in relatiile cu investitorii prezenti si potentiali, creditorii financiari si comerciali, clientii,
institutiile publice si alti utilizatori.



Prin disciplinele incluse in planul, prin activititile desfasurate in cadrul orelor de predare si
seminarizare, se urmireste ca studentii sd dobandeascd cunostintele necesare pentru a putea inregistra
tranzactiile si evenimentele generate de relatiile firmei cu mediul intern si extern, a reda o imagine
fidela asupra pozitiei si performantei financiare a organizatiei, a sintetiza datele si informatiile primate,
a sustine managementul financiar si general in elaborarea previziunilor, strategiilor si adoptarea
deciziilor, a construi diverse programe informatice absolute necesare domeniului financiar-contabil etc.

Pentru indeplinirea misiunii specializarii ,,Contabilitate si informaticd de gestiune”, sunt
propuse ca si obiective urmatoarele: facilitarea dobandirii cunostintelor economice fundamentale si de
specialitate intr-un sistem operational care sa asigure competentd profesionald si sociald a viitorilor
absolventi, atét in tara cat si in strdinatate; formarea de specialisti cu pregitire superioara in domeniul
financiar-contabil si informatic, corespunzitor cerintelor nivelului actual recunoscut pe plan national si
international; oferirea de cunostinte profesionale pertinente in domeniile specializate (contabilitate
financiard, contabilitatea institutiilor publice, control si expertiza contabild, fiscalitate, audit financiar-
contabil etc.) prin intermediul disciplinelor prevazute in planul de invatamant; participarea studentilor
la programe de cercetare stiintifica locald, nationald si internationald cu subiecte ce apartin domeniului
financiar-contabil si informatic.

Competente generale si profesionale dezvoltate in cadrul programului de studii
»Contabilitate si informatica de gestiune”:
» competente generale:
- competenta de a invata;
- competente informatice;
- competenta de a lucra in echipa;
- competenta de a colabora cu specialisti din alte domenii;
- competenta de a organiza si conduce.
> competente profesionale:
- capacitatea de a tine evidente contabile primare;
- capacitatea de a opera documente contabile prin intermediul planului de
conturi;
- abilitdti de a elabora analize economico-financiare;
- capacitatea de a desfasura activititi specifice de control si audit;
- abilitati de a organiza contabilitatea de gestiune;
- elaborarea si analiza situatiilor financiare pentru toate tipurile de organizatii;
- Intocmirea, prezentarea si analiza situatiilor financiare consolidate;
- contabilitatea operatiunilor de fuziune, lichidare, grupari de intreprinderi;
- capacitatea de a accede la calitatea de expert contabil, auditor, consultant
fiscal etc.
Posibile ocupatii la absolvirea studiilor:
- contabil-gef/director financiar/banca/societate de leasing
- sef birou/serviciu financiar-contabilitate
- expert contabil-verificator
- revizor contabil
- referent de specialitate financiar-contabilitate
- cercetator in gestiune, contabilitate, control financiar



- asistent de cercetare in gestiune, contabilitate, control financiar
- contabil
- manager financiar s.a.

Misiunea specializarii ,,Finante banci” rezida in atragerea studentilor, prin structura planului de
invatamant, prin calitatea corpului didactic, pentru a-i pregati Intr-un mod care sa favorizeze formarea
de specialisti de inaltd clasd si competentd, cu o bund pregitire fundamentald si practicd, care sa se
poata integra rapid pe piata muncii Intr-o economie de piatd in tranzitie.

Perfectionarea continud a procesului de invataméint vizeaza formarea de economisti
profesionisti, capabili sa isi asume cu competenta si responsabilitate atributiile in finante sau in banci..

Competente generale si profesionale dezvoltate in cadrul programului de studii ,,Finante
banci”:

» competente generale:

- competenta de a Invata;

- competente informatice;

- competenta de a lucra In echipd;

- competenta de a colabora cu specialisti din alte domenii;
- competenta de a organiza si conduce.

» competente profesionale:

- capacitatea de a prelucra si gestiona informatii financiar-bancare;

- capacitatea de a identifica si gestiona riscurile specifice domeniului;

- abilitati de utiliza instrumente statistico-matematice specifice domeniului;

- capacitatea de a elabora strategii privind trezoreria entitatilor;

- capacitatea de a realiza studii pe pietele financiare;

- capacitatea de a elabora strategii financiare;

- capacitatea de investigatie si analizd prin utilizarea metodelor specifice de
cercetarea proceselor si fenomenelor financiare la nivelul organizatiilor;

- capacitatea de a utiliza modele moderne de evaluare si selectie a activelor
financiare in vederea optimizarii structurii portofoliilor.

Posibile ocupatii la absolvirea studiilor:
- economist In domeniu;
- operator front-office;
- agent de servicii financiare;
- referent In domeniu;
- controlor de gestiune;
- admuinistrator de cont;
- operator de trezorerie;
- cadru didactic In Invatamantul preuniversitar si superior;
- functii de conducere in institutii financiare si de credit;
- manager financiar;
- consultant financiar;
- consultant fiscal;
- consilier financiar;
- administrator de portofoliu;



evaluator financiar;

auditor financiar;

ofiter de credite;

manager de trezorerie;
executori de garantii bancare;
colectori debite s.a

Misiunea specializarii ,,Economia comertului, turismului, serviciilor si managementul
calitatii” rezida in atragerea studentilor, prin structura planului de Invatamant, prin calitatea corpului
didactic, pentru a-i pregati intr-un mod care sa favorizeze formarea de specialisti de Inaltd clasd si
competentd, cu o bund pregatire fundamentala si practica, care s se poata integra rapid pe piata muncii

in economia de piata.

Perfectionarea continuda a procesului de invatamant vizeazd formarea de economisti
profesionisti, capabili sd isi asume cu competenta si responsabilitate atributiile in comert, turism,
servicii si in managementul calitatii.

Competente generale si profesionale dezvoltate in cadrul programului de studii
»Economia comertului, turismului, serviciilor si managementul calitatii”:

> competente generale:

competenta de a invita;

competente informatice;

competenta de a lucra in echipa;

competenta de a colabora cu specialisti din alte domenii;
competenta de a organiza si conduce.

» competente profesionale:

capacitatea de a conduce eficient societdti comerciale (comert, turism,
servicii) si consultantd specifica;

capacitatea de a identifica si gestiona riscurile specifice domeniului;
abilitatea de a intermedia afaceri in domeniul comercial si de a se angaja In
relatii profesionale profitabile;

capacitatea de a disemina informatiile de specialitate In activitatea specificd
de Invatdmant, training si presd;

capacitatea de a proiecta si desfasura actiuni eficace intr-o organizatie la
nivelul unui compartiment economic precum: aprovizionare, desfacere,
licitatii, marketing, logisticd, expeditii, transport, publicitate, relatii publice,
calitate (standardizare, evaluarea conformitatii, asigurarea si controlul
calitatii);

capacitatea de a elabora produse turistice complexe de tipul pachetelor (all
inclusive) de facturd generald si specializate;

capacitatea de a evalua societati comerciale (comert, turism, servicii);
capacitatea de a realiza studii de fezabilitate, planuri de afaceri, analize
SWOT si diagnostic utile fundametarii deciziilor in activitatea firmelor
(comert, turism, servicii);

capacitatea de a proiecta, organiza si desfasura ciclul productiei turistice;
abiltatea de a aplica principiile specifice managementului calitatii la nivel de
organizatie, de sistem si de proces economic;



- abilitatea de a aplica metodele si tehnicile de evaluare si certificare a calitatii
produselor si serviciilor.

Posibile ocupatii la absolvirea studiilor:
- economist in domeniu;
- functii de conducere in activitatea hotelierd si restaurante;
- functii de conducere in Intreprinderi mici de prestari servicii pentru
populatie;
- specialisti In evaluare;
- cadru didactic in invatdmantul preuniversitar si superior;
- agent comercial;
- agent turism;
- agent ticketing;
- agent rezervari;
- agent asigurari;
- inspector comercial;
- evaluator societati comerciale(comert, turism, servicii);
- inspector pentru asigurarea calitatii in comert, turism si servicii;
- resposabil raion magazin;
- responsabil front-office;
- ghid in turism s.a

2. IMPACTUL PROCESULUI DE LA BOLOGNA ASUPRA FACULTA’[II DE
STINTE ECONOMICE $1 CALCULATOARE

Avénd In vedere Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, HG nr. 88/2005
privind organizarea studiilor universitare de licentd, Ordinul MEC nr. 3235/2005 privind organizarea
ciclului de studii universitare de licentd, Conventia de la Berlin, Declaratia de la Bologna (1999), in
cadrul Facultatii de Stiinte Economice si Calculatoare se urmareste:

a) gdsirea celor mai viabile si eficiente modalitati de aplicare a prevederilor actelor normative de
mai sus;

b) stabilirea duratei primului ciclu de studii universitare — licenta, la 3 ani pentru specializarile
economice;

¢) stabilirea duratei celui de al doilea ciclu de studii universitare — masteratul, la 2 ani pentru
specializarile economice;

d) regandirea planurilor de invatamant si a programelor analitice pentru fiecare disciplind In
contextul reducerii duratei de pregatire;

e) eliminarea suprapunerilor intre discipline;

f) regéndirea cursurilor universitare renuntandu-se la elementele nesemnificative si insistandu-
se asupra esentialului prin recomandari bibliografice selective;

g) accentul pe studiul individual.



3. MODALITATEA DE REALIZARE A PREVEDERILOR DECLARATIEI DE LA
BOLOGNA

Organizarea studiilor universitare

a) reorganizarea studiilor universitare incepand cu anul universitar 2005/2006 prin modificarea
structurii planurilor de invatdmant, prin organizarea cursurilor universitare de masterat;

b) centrarea invatamantului universitar pe student, pe importanta integrarii acestuia pe piata
muncii roméanesti i europene;

¢) elaborarea planurilor de invatdmant si programelor analitice compatibile cu cele la nivel
european, capabile astfel sa asigure mobilitatea studentilor si absolventilor si apoi integrarea
lor pe piata comuna a fortei de muncd;

d) organizarea unor studii de masterat, in cadrul Facultdtii de Stiinte Economice si Calculatoare ;
si pe baza de colaborari intenationale sporind astfel prestigiul acesteia;

e) deoarece In procesul de formare initiald si continua, ciclul III — studii universitare de doctorat,
nu am avut dreptul sd-l infiintim, vom realiza acorduri de colaborare cu universitati de
prestigiu din tara sau din strainatate.

Sistemul de credite

a)  Sistemul Creditelor Transferabile a fost implementat in cadrul Facultitii de Stiinte
Economice si Calculatoare incepand cu anul universitar 1999/2000;

b) acesta creeaza cadrul de mobilitate individuald a studentilor intre specializarile facultatii cu
alte facultdti si universititi de stat si/sau private din tard si strdindtate cat si accesul
absolventilor pe piata muncii;

¢) presupune modernizarea fiecarei discipline astfel incat transmiterea cunostintelor si se
realizeze prin metode participative care sa stimuleze initiativa si creativitatea cadrelor
didactice si studentilor;

d)  aplicarea corecta a Sistemului Creditelor Transferabile contribuie semnificativ la cresterea
calitatii invatamantului;

e) efectuarea unei campanii de informare a cadrelor didactice si studentilor despre rolul si locul
ECTS.

Planuri de invatamant, programe analitice

a)  revizuirea si actualizarea planurilor de invatdmant si programelor analitice in acord cu
standardele nationale si europene;

b) regandirea actului didactic astfel incat invataimantul sa devind modern, activ si formativ prin
utilizarea unor tehnologii didactice moderne;

¢) utilizarea in activitatea de invatamant a unor tehnologii didactice moderne;

d) diversificarea activititilor de seminar sub forma unor work-shop- uri, studii de caz, dezbateri,
etc.;

e) adecvarea invatimantului Facultdtii de Stiinte Economice si Calculatoare la provocarile
tehnologiilor informationale si la nevoile societdtii cunoasterii;



f)  dezvoltarea studiilor de licentd si masterat prin promovarea activitatilor comune cu firma de
prestigiu (practica de specialitate, teme de licentd, teme de disertatie).

4. CERCETAREA STIINIIFIC[\

Cercetarea stiintifica in cadrul Facultatii de Stiinte Economice si Calculatoare reprezintd o
componentd esentiald a activitatii fiecarui cadru didactic, dar si a studentilor. Din aceastd perspectiva,
prin activitatea de cercetare stiintifica derulatd de cadrele didactice care deservesc specializarile
,Management”, , Marketing”, ,,Contabilitate si informatica si gestiune”, ,,Finante banci”, ,,Economia
comertului, turismului, serviciilor si managementul calitdtii” regasitd in planurile individuale de
cercetare elaborate pentru fiecare an universitar, in centralizatoarele aferente realizdrilor se urmareste
imbunétatirea continud a imaginii fiecareia dintre specializarile amintite, a facultatii, dar si a institutiet,
obtinerea de fonduri, atragerea de parteneri in activitatile didactice si de cercetare.

Din aceasta perspectivd, obiectivele activitdtii de cercetare stiintificd ale specializarilor
,,Management”, , Marketing”, ,,Contabilitate si informatica de gestiune”, ,,Finante banci”, ,,Economia
comertului, turismului, serviciilor si managementul calitatii” se concretizeaza in urmatoarele:

a) facilitarea crearii si dezvoltarii unui sistem de relatii cu institutii de invatdmant superior din
tard si din strainatate;

b) consolidarea relatiilor existente cu institutiile si organizatiile din strainatate, cu precadere din
spatiul german;

¢) promovarea mobilitatilor studentilor si a personalului didactic;

d) asigurarea mobilitatii lingvistice si stimularea procesului de dezvoltare a procesului de
invatare a limbilor de circulatie internationald pentru a incuraja mobilitatea studentilor si
cadrelor didactice, precum si atragerea de studenti stréini;

e) motivarea studentilor pentru pregatirea profesionald prin perioade de studii si practica in
strainatate finantate prin programe europene si prin burse oferite de companii de renume;

f) organizarea unor manifestéri stiintifice atat pentru cadrele didactice, cat se pentru studenti;

g) claborarea unor studii de cercetare pentru organizatii;

h) atragerea si implicarea unor firme in finantarea activitdtilor FSE (sponsorizari, donatii,
finantari);

i) alte activitati de cercetare derulate conform strategiei de cercetare stiintificd existente la
nivelul Universitatii.

5. STRATEGIA DE ADAPTARE A FACULTAIII DE STIINTE ECONOMICE SI
CALCULATOARE LA SPATIUL EUROPEAN

a)  se concretizeazd in continutul planurilor de invatdmant a programelor analitice, In calitatea
bazei materiale si In prestatia cadrelor didactice;

b) adaptarea permanentd a planurilor de invdtdméant si programelor analitice la cerintele
invatdmantului european;

¢) promovarea unor sisteme didactice moderne bazate pe stimularea creativitatii studentilor;

d) formarea la studenti a unor deprinderi de a gési solutii practice si eficiente situatiilor
concrete cu care se confrunta;

10



g)

h)

atragerea studentilor in cercetarea stiintificda cu rolul de a imbunatati calitatea
invatamantului si sporirii atractivitatii Facultatii de Stiinte Economice si Calculatoare ;
posibilitatea studentilor de a efectua practica de specialitate la institutii si firme din tard si
strainatate continuand in acest sens traditiile de colaborare existente;

cresterea calitatii procesului de invatdmant prin aplicarea corectd a sistemului de credite
transferabile;

eficientizarea mecanismelor de asigurare a calitdtii la nivelul Facultdtii de Stiinte
Economice si Calculatoare cu accent pe procesul didactic, cercetarea stiintifica si
realizarea serviciilor interne.
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